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LA GIUNTA COMUNALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE N° 55 del 17/ 06/ 2024

OGGETTO | GARANZIA IN II FASE - APPROVAZIONE DEGLI AVVISI PUBBLICI DI
MISURE DI INSERIMENTO LAVORATIVO PER I SOGGETTI ISCRITTI
ALLE LISTE DI CUI ALLA L. 68/99 - PROVVEDIMENTI .

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO il giorno DICIASSETTE del mese di
GIUGNO alle ore 13:13 neclla sala delle adunanze si & sentita e riunita la Giunta Comunale
con la partecipazione dei Sigg.:

PRESENTE |ASSENTE
Ing. Roberto Cavalieri Sindaco X
On.le. Attilio Pierro Vicesindaco X
Sig. Vincenzo Petraglia Assessore X
TOTALE 2

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale, avv. Sozzo Salvatore, il quale provvede

alla redazione del presente verbale.

Il Sindaco, Ing. Roberto Cavalieri, constatato che gli intervenuti assicurano il
numero legale, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione degli

argomenti ed invita a deliberare sull’argomento in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE
Su proposta di area segreteria comunale:

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 42 del 04/12/2023 Dipartimento 50 - GIUNTA
REGIONALE DELLA CAMPANIA Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE
LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI U.0.D. 91 - STAFF -
Funzioni di supporto tecnico-operativo ad oggetto : GARANZIA IN II FASE -
APPROVAZIONE DEGLI AVVISI PUBBLICI DI MISURE DI INSERIMENTO
LAVORATIVO PER I SOGGETTI ISCRITTI ALLE LISTE DI CUI ALLA L. 68/99 con il
quale, tra I’altro, si stabiliva di:

-di approvare I'Avviso Pubblico per azioni di politica attiva: Garanzia IN (INserimento,
INclusione, INtegrazione) — Il TFase: Autoimprenditorialita, allegato al presente
provvedimento, per formarne parte integrante e sostanziale:

-di approvare I'Avviso Pubblico per azioni di politica attiva: Garanzia IN (INserimento,
[Nclusione, INtegrazione)

— II Fase: Tirocini, allegato al presente provvedimento. per formarne parte integrante e
sostanziale;

-di approvare I'Avviso Pubblico per azioni di politica attiva: Garanzia IN(INserimento,
[Nclusione, INtegrazione) — I Fase: Contributi per I’adattamento del posto di lavoro, allegato
al presente provvedimento, per formarne parte integrante e sostanziale;

- di dover destinare agli avvisi approvati con il presente provvedimento una somma
complessiva di euro 5.500,000,00 milioni per il finanziamento delle iniziative a valere sulle
tre misure;

- di riservare a successivi atti, [’emanazione dell’avviso pubblico per azioni di politica attiva
relativo ai Voucher formativi nonché di avvisi finalizzati a mettere in campo ulteriori misure
di politica attiva:

PRESO ATTO di successivo Decreto Dirigenziale n. 14 del 05/03/2024 Dipartimento 50
- GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA Direzione Generale 11 — DG PER
L’ ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI ad
Oggetto dell'Atto: Garanzia IN (INserimento. [Nclusione, INtegrazione): Tirocini.
Approvazione Linee Guida, e modulistica. Modifiche e integrazioni al DD n. 42 del
04/12/2023;

-delle Linee guida - Misure a sostegno dell’occupazione dei soggetti disabili di cui alla L.
68/99 “Garanzia IN” (Inserimento. Inclusione, Integrazione): LINEE GUIDA — Tirocini

CONSIDERATO CHE possono accedere al contributo finanziario i soggetti pubblici o
privati presso i quali viene realizzato il tirocinio in qualita di soggetti ospitanti e in coerenza
con le disposizioni di cui al Regolamento Regionale (art.25-bis).

-1 beneficiari in qualitd di soggetti ospitanti. se costituiti da soggetti pubblici, possono
partecipare all’ Avviso se in regola con le prescrizioni del Regolamento Regionale n. 4/2018
art.25-bis, oltre che con le previsioni normative in tema di assunzione di soggetti disabili.

- Non possono presentare istanze di finanziamento dell’ avviso i soggetti che hanno
presentato richiesta di esonero parziale dall’assunzione delle quote d’obbligo di copertura ai
sensi dell’art. 5 co.3 della L.68/99 o sospesi dagli obblighi assunzionali;

- L’attivazione di tirocini nell’ambito della presente misura costruira, a tutti gli effetti,
requisito per la sospensione dell’obbligo di assunzione delle scoperture risultanti dal PID per
I’intero periodo di attivazione del tirocinio.

EVIDENZIATO CHE -l tirocini attivati in relazione all” avviso in parola hanno la durata
massima di 12 mesi.

-Al destinatario tirocinante sara corrisposta un’indennita di partecipazione in relazione
all’attivita da esso prestata pari a € 800,00 mensili. Pertanto. al fine di promuovere e sostenere



I’attivazione di tirocini in favore dei soggetti iscritti alle liste di cui alla L. 68/99 si riconosce
per ciascun tirocinante:

a) Un importo a copertura dell’indennita di partecipazione pari ad € 800,00 mensili per un
ammontare massimo di € 9.600,00 per ciascun tirocinante:

b) La copertura dei costi relativi all’RCT (responsabilita civile verso terzi) e all’assicurazione
INAIL per gli infortuni sul lavoro:

¢) Un importo forfettario di € 500,00 annui a titolo di rimborso delle spese di viaggio per
ciascun tirocinante. Il contributo finanziato dal Fondo regionale per I’occupazione dei disabili
in favore dei tirocinanti, sara erogato periodicamente direttamente ai tirocinanti attraverso la
Societa in house Sviluppo fonte: Campania S.p.A. previa verifica della sussistenza dei
requisiti e la regolaritd di svolgimento delle operazioni, nonché dell’effettiva e corretta
rendicontazione mensile del tirocinio:

In analogia con quanto previsto dal Regolamento Regionale, il numero massimo di tirocini
contemporaneamente attivabili dovra essere correlato al numero di lavoratori in forza presso
il soggetto ospitante con rapporti di lavoro dipendenti a tempo indeterminato, a tempo
determinato anche in somministrazione (purché la data di inizio del contratto a tempo
determinato sia anteriore alla data di avvio del tirocinio e la scadenza posteriore alla data di
fine del tirocinio).

In considerazione di cio ¢ possibile accogliere non piu di:

a) nr. 1 destinatario per le unita operative in assenza di dipendenti. o con non piti di 5
dipendenti;

b) nr. 2 destinatari per le unita con numero di dipendenti compreso tra 6 e 10;

c) nr. 3 destinatari per le unita con numero di dipendenti compreso tra 11e 15;

d) nr. 4 destinatari per le unita con numero di dipendenti compreso tra 16 e 20;

e) nr. 20 % (per cento) del numero complessivo di dipendenti per le unita con piu di 20
dipendenti.

VALUTATA DPopportunita ammnistrativa e pubblica di partecipare all’Avviso de
quo

VISTA la direttiva DFP 0041098 P- del 24/06/2019 Presidenza del Consiglio dei Ministri
N. 1/2019 ad oggetto: Chiarimenti e linee guida in materia di collocamento obbligatorio delle
categorie protette. Articoli 35 e 39 e seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 -

Legge 12 marzo 1999, n. 68 - Legge 23 novembre 1998, n. 407 - Legge 11 marzo 2011, n.
25.

VISTO il REPERTORIO REGIONALE DEI TITOLI E DELLE
QUALIFICAZIONI costituenti il riferimento primario per la programmazione
dell'offerta formativa regionale finalizzata ad accrescere le competenze Tecnico-
Professionali sia dei soggetti disoccupati/inoccupati che dei soggetti occupati residenti nel
territorio regionale che, in ordine al riconoscimento e alla spendibilita sia sul territorio
italiano che dei paesi dell’Unione Europea le Qualificazioni, sono importate nel Quadro
Nazionale delle Qualificazioni Regionali, ai sensi dell'art. 8 del D.Lgs. n.13 del 16 gennaio
2013 (http://nrpitalia.isfol.it/sito standard/sito demo/index.php).

DATO ATTO QUESTO IL COMUNE DI ROCCAGLORIOSA / SA , ENTE CON 6/
SEI DIPENDENTI E MENO DI 10 DIPENDENTI, INTENDE ATTIVARE
TIROCINI PER NR 2 TIROCINANTI IN RELAZIONE AI SEGUENTI PROFILI:

1)SEP/ 01/ AGRICOLTURA SILVICOLTURA E PESCA / - OPERATORE ADDETTO
ALLA REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE DI GIARDINI/

-NR 1 FIGURA



2) SEP/ SETTORE ECONOMICO PROFESSIONALE/ 24 AREA COMUNE/ _
PROCESSO AFFARI GENERALI SEGRETERIA FACILITIES MANAGEMENT/ ADA
24.01.01/ 02/ CURA E GESTIONE DEL PROFILO LEGALE/ COORDINAMENTO
DELLE ATTIVITA DI SUPPORTO NEGLI AFFARI GENERALIL AMMINISTRATIVI E
LEGALI DELL’ORGANIZZAZIONE/

-N. 1 FIGURA

PROPONE (A DELIBERATO)

1-DI PRENDERE ATTO del ~ Decreto Dirigenziale n. 42 del 04/12/2023 Dipartimento 50 -
GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA Direzione Generale 11 - DG PER
L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE. IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI U.O.D.
91 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo ad oggetto : GARANZIA IN 11 FASE
- APPROVAZIONE DEGLI AVVISI PUBBLICI DI MISURE DI INSERIMENTO
LAVORATIVO PER I SOGGETTI ISCRITTI ALLE LISTE DI CUI ALLA L. 68/99 come
integrato dal Decreto Dirigenziale n. 14 del 05/03/2024 Dipartimento 50 - GIUNTA
REGIONALE DELLA CAMPANIA Direzione Generale 11 — DG PER L’ ISTRUZIONE,
LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI ad Oggetto dell'Atto:
Garanzia IN (INserimento, INclusione, INtegrazione): Tirocini. Approvazione Linee Guida,
e modulistica. Modifiche e integrazioni al DD n. 42 del 04/12/2023;

2-D1 APPROVARE la partecipazione del COMUNE DI ROCCAGLORIOSA/ SA all’Avviso di
cui ai precedenti alinea prevedendo Iattivazione . essendo ente con 6 dipendentie menodi 10
dipendenti , di tirocini per nr 2 tirocinanti in relazione ai seguenti profili :

1)SEP/ 01/ AGRICOLTURA SILVICOLTURA [ PESCA / - OPERATORE ADDETTO
ALLA REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE DI GIARDINI/

-NR 1 FIGURA

2) SEP/ SETTORE ECONOMICO PROFESSIONALE/ 24 AREA COMUNE/ _
PROCESSO AFFARI GENERALIL SEGRETERIA FACILITIES MANAGEMENT/ ADA
24.01.01/ 02/ CURA E GESTIONE DEL PROFILO LEGALE/ COORDINAMENTO
DELLE ATTIVITA DI SUPPORTO NEGLI AFFARI GENERALI, AMMINISTRATIVI E
LEGALI DELL’ORGANIZZAZIONE/

-N. 1 FIGURA

3-DI INDIVIDUARE QUALE RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL SEGRETARIO COMUNALE AVYV.
SOZZO SALVATORE AL QUALE SONO DEMANDATI GLI ATTI ESECUTIVI DEL PRESENTE DELIBERATO.

4-DI DICHIARARE LA IMMEDIATA ESECUTIVITA DEL PROVVEDIMENTO:

-PER QUANTO SOPRA PREMESSO, ESPOSTO E CONSIDERATO, L’ORGANO
ESECUTIVO

AD UNANIMITA DI VOTO DEI SUOI COMPONENTI: PRESENTI 2 /
FAVOREVOLI 2

DELIBERA

1-DI APPROVARE QUANTO SOPRA PROPOSTO IN NARRATIVA ED ATTO
DELIBERATIVO AMMNISTRATIVO.




IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to ing.. Cavalieri Roberto F.to Dott. Sozzo Salvatore

IL SEGRETARIO COMUNALE
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267:
ATTESTA

Che la presente Deliberazione

é affissa oggi all'albo pretorio e vi rimarra per 15 gg. consecutivi. ai sensi dell’art.124 comma 1 del
D.Lgs. 18.08.2000, n.267;

¢ stata trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art.125 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267;

IL SEGRETARIO COMUNALE
Roceagloriosa, F.to Dott. Sozzo Salvatore

9 0 GIU 2024

IL SEGRETARIO COMUNALE
VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n.267:
VISTA la Legge Costituzionale 18.10.2001, n.3 di modifica della Costituzione;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Campania n.6085 del 9.11.2001;
ATTESTA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva perché dichiarata immediatamente eseguibile ai
sensi dell'art.134. comma 4 del D.Lgs. 267/2000;

Roccagloriosa, /¥ ( < L
V4 62%9 L= IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dott. Sozzo Salvatore

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo.
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